ALLEGATO  B

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI “ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO ” CAT. D1 CON CONTRATTO A TEMPO  INDETERMINATO PART TIME 50%
 AL COMUNE  DI  TREVIGNANO ROMANO
                                                                                                                                         Ufficio Protocollo                                                                                                               

                                                                                                                           Piazza Vittorio Emanuele III n.1 

 00069 Trevignano Romano (Rm)

I1/la sottoscritto/a (cognome e nome ) ___________________________________________________

CHIEDE
di essere ammesso/a al Concorso Pubblico per titoli ed esami a n°1 posto di “Istruttore Direttivo Tecnico” (categoria D posizione economica D1) con contratto  a tempo ideterminato part time 50%

A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del Codice Penale e delle leggi vigenti in materia, sotto la propria responsabilità,
DICHIARA

A)  di essere nato/a a ____________________________________ (Prov. ___ )  il ______________  ; 

B)  di essere in possesso del seguente codice fiscale: ______________________________________ ;

C) di essere residente in ____________________________________ (Prov. ____ ),  c.a.p. ________ 

Via _____________________________________________ n. _____  e che il recapito presso il quale 

devono essere inviate tutte le comunicazioni inerenti alla presente procedura selettiva è il seguente: 

Via _________________________________________________ n. _____ c.a.p. ____________ 

Città ________________________________________ Prov. ______ (in difetto di dichiarazione varrà la 

residenza indicata), numero telefonico (fisso e/o cellulare) __________________________________

___________________  indirizzo di posta elettronica _____________________________________ ;

D) di essere cittadino/a italiano/a; 

E) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di  ___________________________________ , 

oppure (barrare e completare solo se ricorre la situazione):
 di non essere iscritto/a nelle liste elettorali per i seguenti motivi ______________________ _________________________________________________________________________________ ; 

oppure (barrare e completare solo se ricorre la situazione): 
 di essere stato/a cancellato/a per i seguenti motivi: ______________________________ _________________________________________________________________________________ ; 

F)  di avere il godimento dei diritti civili e politici; 
G) di non aver riportato condanne penali;

oppure (barrare e completare solo se ricorre la situazione):
 di aver riportato le seguenti condanne penali: ___________________________________________ 

_________________________________________________________________________________ ;

H) di non avere procedimenti penali pendenti; 

oppure (barrare e completare solo se ricorre la situazione):
 di avere in corso i seguenti procedimenti penali a proprio carico:  ___________________________

_________________________________________________________________________________ ;

Hbis) di non avere incompatibilità e inconferibilità di incarichi ai sensi del decreto legislativo 39 del 2013 e smi:

I) di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni e di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art. 127 comma 1 lettera d) del T.U. approvato con D.P.R. 3/57 ovvero di non essere stato licenziati per persistente e insufficiente rendimento o a seguito dell’accertamento che l’impiego venne conseguito mediante la produzione di documenti falsi o comunque con mezzi fraudolenti; 

L) (per i candidati di sesso maschile) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli obblighi militari:……………………………………………………………………….; 

M) di essere fisicamente idoneo all’impiego; 

N) di essere in possesso del seguente titolo di studio___________________________________ conseguito

il__________________rilasciato da ______________________________________________________

con votazione______________________;

O) di essere in possesso di abilitazione professionale _______________________(da indicare solo se posseduta);

P) di essere in possesso della patente “B” in corso di validità, rilasciata in data__________a_____________;

Q) di avere una adeguata conoscenza della lingua inglese; 

R) di possedere abilità e conoscenze informatiche di base e conoscenza applicativi gestionali CAD;

S) di aver prestato servizio presso le seguenti amministrazioni pubbliche: denominazione P.A. ______________________________ categoria di inquadramento ______________________________ dal (gg.mm.aaaa) _______________ al (gg.mm.aaaa) _______________ 

T) gli eventuali titoli che, a parità di punteggio nella graduatoria di merito, diano diritto a preferenza o precedenza, previsti dall'art.5  del DPR 487/1994 e successive modificazioni ed integrazioni;
U) di essere consapevole della veridicità delle dichiarazioni contenute nella domanda di ammissione e delle conseguenze in caso di dichiarazioni mendaci (artt.75 e 76 DPR n.445/2000).
V)  di dichiarare l’accettazione incondizionata di tutte le norme previste dal bando e il consenso al trattamento dei dati personali, ai sensi del nuovo Regolamento UE n. 679/2016 per gli adempimenti della procedura concorsuale;
A corredo della domanda si allegano: 

1. la fotocopia del documento di identità in corso di validità (richiesta a pena di esclusione della domanda); 2. la ricevuta dell’avvenuto pagamento della tassa di concorso; 

2. curriculum formativo e professionale redatto su carta semplice, reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di notorietà ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, datato e firmato; 

3. eventuali altri documenti che il candidato ritenga utile o risulti necessario produrre (es., certificazione portatori handicap);

4. elenco in carta semplice dei documenti presentati, datato e firmato.

Luogo............data...............

                                                                                   (firma leggibile del candidato) 

N.B.: La firma non deve essere autenticata 
