COMUNE DI TREVIGNANO ROMANO

Citta Metropolitana di Roma Capitale

N. 62 del Reg. |OGGETTO: fondo accessorio 2017. Delegazione trattante e relativi
del 30/3/2017 |indirizzi.

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

L’anno Duemiladiciassette il giorno Trenta del mese di Marzo alle ore 09,00 nella sala delle
adunanze del Comune suddetto, convocata con appositi avvisi, la Giunta Comunale riunita con la
presenza dei Signori:

Presente - Assente

Sindaco Maciucchi Claudia X
Vice Sindaco Galloni Luca X
Assessore Gazzella Elio X
Assessore Morichelli Chiara X
Assessore Simeoni Alessia X

Risultano assenti gli Assessori: Chiara Morichelli e Elio Gazzella.
Presiede la Dott.ssa Claudia Maciucchi in qualita di Sindaco.
Partecipa il Segretario Generale Dott. Walter Gaudio.

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la Circolare del Ministero dell’Interno n. 17102 in data 7 giugno 1990;
Visto che ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs. 267 del 18 Agosto 2000, sulla proposta di deliberazione:

— il Responsabile del Settore interessato, per quanto concerne la regolarita tecnica, ha espresso
parere favorevole;

— il Responsabile del Settore Economico-Finanziario ragioneria, per quanto concerne la
regolarita contabile, ha espresso parere favorevole;



LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che l'articolo 40 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 (Come modificato dallart. 54, D.Lgs. 27
ottobre 2009, n. 150), dispone che la contrattazione collettiva integrativa si svolga sulle materie e nei limiti stabiliti

dai contratti collettivi nazionali, tra i soggetti e con le procedure negoziali che questi prevedono.

Visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) 22 gennaio 2004, in particolare il titolo Il — Capo |

“relazioni sindacali” da cui si evince che:

- e confermato il sistema delle relazioni sindacali previsto dal CCNL 1° aprile 1999 con le modifiche
riportate negli articoli da 4 a 6 del CCNL 22 gennaio 2004 (ridefinite dal D.Lgs 150/2009, come modificato e integrato

dal succéssivo D.Lgs 141/2011);

- deve essere costituita la delegazione trattante di parte pubblica abilitata alle trattative per la negoziazione
dei contratti collettivi decentrati integrativi sugli istituti contrattuali rimessi a tale livello di relazioni
‘sindacali;

- devono essere designati i soggetti rappresentanti la parte datoriale al tavolo di concertazione sulle

materie previste dal CCNL;

- la delegazione sindacale & composta dalla R.S.U. e dai rappresentanti delle Organizzazioni Sindacali di

categoria firmatarie del CCNL.

Dato atto che i componenti della delegazione trattante di parte pubblica devono essere individuati tra i
dirigenti o tra i funzionari nel caso di Enti privi di dirigenza e che deve essere prgvista la figura del Presidente,
che ha la responsabilita di condurre le trattative e di sottoscrivere i contratti collettivi decentrati integrativi

secondo la procedura formalmente prevista.

Visto il combinato disposto di cui agli artt. 8 e 10 del vigente “Regolamento comunale di organizzazione degli
uffici e dei servizi”, secondo il quale “... (Il Direttore generale/il Segretario generale, N.d.r.) rappresenta, ai
sensi delle vigenti norme contrattuali, 'Ente nelle relazioni sindacali, quale Presidente della Delegazione
Trattante di parte pubblica per il personale dipendente - nominata ai sensi dell’art. 7, 3° comma, lett. a) del
presente Regolamento-, integrata dal Responsabile di Settore, qualora siano in trattazione argomenti

rientranti nelle competenze specifiche di ciascun Settore”;

Reputato necessario costituire la delegazione con due componenti, affiancando al Presidente della
delegazione individuato, ai sensi del regolamento di cui sopra, nella figura del Segretario Comunale Dott.
Walter Gaudio, il Responsabile del Settore Amministrativo ed Economico/Finanziario Dott.ssa Barbara

Speranzini;

Ritenuto, data la ristrettezza delle somme disponibili e la rigidita del fondo accessorio, di fornire ai
rappresentanti di Parte pubblica, in linea generale, l'indirizzo di confermare nel-limite del possibile la
destinazione delle somme utilizzabili secondo le modalita e i criteri utilizzati negli scorsi anni, in modo tale da

coprire le indispensabili esigenze lavorative dei vari uffici (con riferimento alle turnazioni, alla reperibilita e al



riconoscimento di particolari e specifiche situazioni), per poi far confluire le somme restanti nel’ambito della

produttivita collettiva, il tutto naturalmente nel pieno rispetto dei limiti normativi in vigore;

Ritenuto altresi di fornire ai rappresentanti di Parte pubblica, piu nello specifico, i seguenti indirizzi:

- le economie di spesa conseguite a seguito dell'ultima riorganizzazione della struttura comunale
(deliberazione di Giunta comunale n. 216 del 9.12.2016) e del collegato recepimento della graduazione della
retribuzione delle Posizioni Organizzative (deliberazione di Giunta comunale n. 217 del 9.12.2017),
consacrate attraverso il decreto di incarico a firma del Sindaco n. 20 del 23.12.2016, dovranno confluire
allinterno del fondo salario accessorio dei dipendenti per I'anno corrente secondo le modalita ritenute piu
consone dai tecnici che predisporranno il suddetto fondo (Responsabile del Settore Economico/Finanziario,
Segretario comunale e Nucleo di Valutazione);

- quanto sopra, in virtl di quanto stabilito dall'art. 1, comma 236, della legge 208/2015 (legge di stabilita
2016), secondo il quale “... a decorrere dal 1° gennaio 2016 ['ammontare complessivo delle risorse destinate

annualmente al trattamento accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, ..., non pud superare il

corrispondente _importo _determinato per I'anno 2015 ed &, comunque, automaticamente ridotto in misura

proporzionale alla riduzione del personale in servizio, tenendo conto del personale assumibile ai sensi della
normativa vigente”,

- parte dellimporto che confluira nel fondo accessorio dei dipendenti in relazione a quanto innanzi indicato
dovra essere utilizzato per la copertura di n. 3 dipendenti di categoria C ai quali riconoscere i compensi per
specifiche responsabilita ai sensi dell'art. 17, comma 2, lett. f), del C.C.N.L. di comparto dell'1.4.1999,
nell'ambito del nuovo macro “1° Settore: Amministrativo ed Economico/Finanziario” che, date le proprie
rilevanti dimensioni, necessita di tali figure;

- le restanti somme disponibili, qualora sufficienti, dovranno essere utilizzate per la copertura di un'ulteriore
figura per specifiche responsabilita all'interno del “4° Settore: Sicurezza e Vigilanza” e per l'incremento della
voce relativa ai compensi destinati alla produttivita collettiva e miglioramento dei servizi, diversamente solo

per quest'ultima finalita;

Visto il parere favorevole espresso dal Responsabile del Settore Amministrativo ed Economico/Finanziario ai
sensi dell'articolo 49 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, in ordine alla regolarita tecnica della proposta di che

trattasi.

Dato atto che non & dovuto il parere di regolaritd contabile in quanto trattasi di atto che non comporta

impegno di spesa o diminuzione di entrate.

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visti i C.C.N.L. comparto Regioni - Enti Locali;

Visto lo Statuto comunale;

Visto il regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi.

Sentito il Segretario Comunale / Generale;

A voti unanimi espressi nelle forme di legge



4)

6)

7

DELIBERA

di stabilire, per le motivazioni riportate in premessa, che la delegazione frattante di parte pubblica sia
costituita da n. 2 membri, e che il Presidente assuma la responsabilita di condurre le trattative e di
sottoscrivere il contratto collettivo decentrato integrativo, annualita 2017, secondo la procedura

formalmente prevista;

di nominare componenti della delegazione trattante di parte pubblica:
- il Dott. Walter Gaudio, Segretario comunale - Presidente;
- la Dott.ssa Barbara Speranzini, Responsabile del Settore Amministrativo ed Economico/Finanziario,

nonché dell’Ufficio Personale - componente;

i componenti della delegazione trattante di parte pubblica rappresentano 'Amministrazione Comunale al

tavolo della concertazione per le materie previste dal CCNL;

la delegazione trattante di parte pubblica assolve il mandato sulla base degli indirizzi indicati in

premessa;

la sottoscrizione definitiva del contratto collettivo decentrato integrativo, annualita 2017, & subordinata
all'autorizzazione formale della Giunta Comunale e lo stesso entrera in vigore il giorno successivo a

quello della sottoscrizione definitiva;

gli adempimenti inerenti le materie oggetto di concertazione saranno assunti dagli organi competenti,
entro i termini stabiliti per la concertazione, preso atto di quanto emerso dalle formali dichiarazioni delle

rappresentanze sindacali se e in quanto avranno attivato la concertazione;

di dare atto che sul presente provvedimento sono stati espressi favorevolmente i pareri previsti

dall’articolo 49 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, cosi come dettagliatamente richiamati in premessa;

LA GIUNTA COMUNALE

Visto I'articolo 134, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000;

A voti unanimi espressi nelle forme di legge

DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile.
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COMUNE DI TREVIGNANO ROMANO
Citta Metropolitana di Roma Capitale

Deliberazione G.C. n. 62_
pel 20| 3| Lol

OGGETTO: FONDO ACCESSORIO 2017. DELEGAZIONE TRATTANTE E RELATIVI
INDIRIZZI.

PARERE DELL’UFFICIO
Esaminati gli atti e riscontratane la regolarita tecnica, si esprime parere favorevole all’approvazione,

ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 267/2000.

Il Responsabile del Settere Amministrativo ed

Economi

Trevignano Romano, li

PARERE DELL’UFFICIO
Esaminati gli atti e riscontratane la regolaritd contabile, si esprime parere favorevole

all’approvazione, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 267/2000.

Trevignano Romano, li



Letto, approvato e sottoscritto come segue
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
N. Z4F Addi (24 Lo

Della su estesa deliberazione viene iniziata oggi la pubblicazione all’Albo Pretorio per
quindici giorni consecutivi ai sensi dell’art. 124, 1° comma, del D. Lgs. 18 Agosto 2000
n. 267.

IL MESSO COMUNALE
(Dott.ssa Don tellanﬁantis)
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CERTIFICATO D’ESECUTIVITA’

II sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio;

ATTESTA

Che la presente deliberazione:

a) ¢ stata affissa all’Albo Pretorio Comunale per quindici giorni consecutivi dal

b) ¢ stata trasmessa in elenco ai capigruppo consiliari, ai sensi e per gli effetti dell’art

125 del D. Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267 connotan. SIS | del 2.4 . Jo/ x

¢) ¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile in data

0.5 217

Il Segretario Generale

Dott. Walter Gaudio



