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AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IDONEI IN GRADUATORIE DI 

CONCORSI PUBBLICI ESPLETATI DA ALTRI ENTI PER LA COPERTURA DI N. 1 (UNO) 

POSTO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI ISTRUTTORE DI VIGILANZA Cat 

C.1 – AREA DEGLI ISTRUTTORI (DEL VIGENTE CCNL FUNZIONI LOCALI 2019 – 2022) 

 

 

 

 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE ECONOMICO - FINANZIARIO 

 

In esecuzione della determinazione del Settore Economico Finanziario n.101 del 06.09.2024avente ad 

oggetto “Approvazione avviso manifestazione di interesse per idonei in graduatorie di concorsi pubblici 

espletati da altri enti per la copertura di n. 1 (uno) posto a tempo pieno ed indeterminato di Istruttore di 

Vigilanza Cat c.1 – Area degli Istruttori (del vigente CCNL Funzioni Locali 2019 – 2022)”; 

 

Visto il Regolamento del Comune di Trevignano Romano avente ad oggetto le modalità di scorrimento 

delle graduatorie di altri Enti, il quale prevede il seguente iter previsto dall’ Art. 3  

 

“Procedura e criteri per l’utilizzo di graduatorie di altri Enti Locali  

 

L’utilizzazione di graduatorie di altre Amministrazioni, appartenenti allo stesso comparto di  

contrattazione, avverrà secondo la procedura di seguito descritta:  

1. Il responsabile del servizio personale, per realizzare le specifiche assunzioni da realizzare con tale 

modalità, invierà, a mezzo PEC, apposita richiesta di disponibilità e di preventivo assenso all’utilizzo 

di graduatorie a tempo indeterminato in corso di validità, alla Città Metropolitana di Roma Capitale ed 

a tutti i Comuni limitrofi o comunque ricadenti in un cerchio con raggio di 35 km avente come centro 

il Comune di Trevignano Romano, con fissazione, per la risposta, del termine di 10 (dieci) giorni dalla 

ricezione della PEC.  

2. Qualora nel termine sopra fissato non pervenisse alcuna risposta, il Responsabile del servizio  

personale provvederà alla pubblicazione all’Albo Pretorio on line e sul sito istituzionale del Comune di 

Trevignano Romano, per una durata di n. 10 giorni, di un avviso finalizzato ad acquisire manifestazioni 

d'interesse da parte di idonei inseriti in graduatorie di concorsi pubblici/procedure selettive pubbliche 

di altre Amministrazioni appartenenti allo stesso comparto di contrattazione, per posizioni della stessa 

categoria e professionalità rispetto a quella ricercata.  

3. In presenza di un solo riscontro positivo alla richiesta di cui al punto 1. o alla richiesta di 

manifestazione di interesse di cui al punto 2, il responsabile del servizio personale contatterà 

l’Amministrazione detentrice della graduatoria e, previo assenso, si procederà alla definizione 

dell’accordo, il cui schema sarà approvato con deliberazione di Giunta. Ad avvenuta sottoscrizione tra 

gli Enti dell’accordo in questione, verrà resa effettivamente disponibile la graduatoria da utilizzare con 

tutti i riferimenti necessari per interpellare gli idonei (dati anagrafici, indirizzo di residenza e/o recapito, 

pec personale, indirizzo e-mail, numero telefonico/cellulare).  



 

4. In presenza di più riscontri, per individuare la graduatoria da utilizzare, previa acquisizione 

dell’assenso preventivo all’utilizzazione da parte delle Amministrazioni detentrici delle stesse, verranno 

utilizzati, nell’ordine, i seguenti criteri, in ossequio ai fondamentali principi di imparzialità  e 

trasparenza:  

a) tra più graduatorie appartenenti agli enti di cui al punto 1), verrà riconosciuta priorità a quella di più 

recente approvazione, con riferimento alla data di pubblicazione all’Albo Pretorio della stessa e,  in caso 

di coincidenza di data, verrà scelta quella con un maggiore numero di idonei;  

b) per la scelta tra graduatorie di enti non compresi tra quelli indicati al punto 1), i verranno utilizzati, 

nell’ordine, i seguenti criteri:  

- graduatoria di altro Ente Locale appartenente alla Città Metropolitana di Roma Capitale. In presenza 

di più graduatorie appartenenti a tali Enti, si applicherà la stessa priorità di cui alla suddetta lettera a);  

- graduatoria di altro Ente Locale appartenente al territorio delle altre Province della Regione Lazio.  

In presenza di più graduatorie appartenenti a tali Enti, si applicherà la stessa priorità di cui alla lettera 

a);  

- graduatoria di altro Ente Locale appartenente ad altre Regioni italiane. In presenza di più graduatorie 

appartenenti a tali Enti, si applicherà la stessa priorità di cui alla lettera a);  

c) qualora il numero di assunzioni programmate fosse superiore rispetto a quello degli idonei disponibili 

all’assunzione compresi nella graduatoria prescelta, per completare le assunzioni si ricorrerà, all’utilizzo 

delle altre graduatorie disponibili, nel rispetto di quanto sopra indicato.  

5. Per le assunzioni a tempo indeterminato/determinato verrà seguito l’ordine di posizione nella 

graduatoria, a partire dal concorrente idoneo collocato nella prima posizione utile. In caso di parità di 

punteggio e quindi di posizione tra idonei collocati nella stessa graduatoria, verrà data precedenza al più 

giovane di età.” 

 

Considerato che ai sensi dell’art.3 comma 1 del predetto regolamento, in data 10.07.2024, si è chiesto 

ai Comuni limitrofi se avessero disponibilità all’utilizzo graduatorie di concorso pubblico per 

l’assunzione di una figura di categoria C1- profilo professionale Istruttore Vigilanza; 

Visto che entro i termini stabiliti non è pervenuta risposta; 

 

Ritenuto di procedere, ai sensi dell’art.3 comma 2 del regolamento sopra citato; 

RENDE NOTO 

 

Il Comune di Trevignano Romano, in assenza di proprie graduatorie vigenti, intende utilizzare 

graduatorie a tempo indeterminato di altri Enti per la copertura di n. 1 posto, a tempo pieno e 

indeterminato, di Istruttore di vigilanza cat. C1, Area degli Istruttori (del vigente CCNL Funzioni Locali 

2019 – 2022). 

 

                                                                            Art. 1 

REQUISITI 

 

Possono presentare manifestazione di interesse i soggetti utilmente collocati in graduatorie, in corso 

di validità, approvate da Enti Pubblici, in seguito all’espletamento di selezioni per la copertura di 

posti a tempo indeterminato per Istruttore di Vigilanza cat. C1, Area degli Istruttori (del vigente CCNL 

Funzioni Locali 2019 - 2022), ovvero in profilo professionale analogo o equivalente a quello che si 

intende ricoprire. 

L’analogia o equivalenza del profilo professionale in graduatoria di altro ente al profilo professionale 

oggetto di “Istruttore di vigilanza” viene verificata anche in base ai contenuti del relativo bando di 



 

concorso.                                                        

 

 

                                                              Art. 2 

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE 

D’INTERESSE 

 

I soggetti collocati in graduatorie vigenti ed interessati all'assunzione presso il Comune di Trevignano 

Romano sono tenuti a presentare, a pena di esclusione, la domanda di partecipazione che deve contenere 

le seguenti dichiarazioni, rilasciate ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000: 

 

1. cognome, nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, residenza ed eventuale recapito; 

2. il domicilio o recapito cui indirizzare tutte le comunicazioni relative alla procedura, se 

diverse dalla residenza, con l’indicazione del contatto telefonico, della mail convenzionale 

e della posta elettronica certificata (PEC); 

3. indicazione della propria posizione tra gli idonei non assunti, all’interno della graduatoria; 

4. il titolo di studio posseduto, con l’indicazione dell’Istituto che lo ha rilasciato, della votazione 

riportata e della data di conseguimento; 

5. la denominazione e la sede dell’Ente pubblico detentore della graduatoria segnalata; 

6. la data di approvazione della graduatoria dell’Ente ove è collocato come idoneo. 

 

La domanda di ammissione alla procedura in oggetto implica l’accettazione senza riserva, da parte 

del candidato, di tutte le condizioni di cui al presente avviso. 

L'Amministrazione si riserva, comunque, la facoltà di controllare la veridicità delle dichiarazioni 

contenute nella domanda. Qualora dal controllo emerga la non veridicità delle dichiarazioni, il 

candidato, oltre a rispondere  ai  sensi  dell'art.76  del  D.P.R. n.445/2000, decadrà  dai  benefici  

eventualmente  conseguenti  al provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere, ai 

sensi dell'art.75 del citato D.P.R. L’invio dei dati sopra menzionati comporta il consenso al trattamento 

dei dati personali per le finalità e con le modalità di cui al Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 

europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016 e del Codice in materia di protezione dei dati personali, di cui 

al Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196. 

La manifestazione di interesse deve essere redatta e presentata esclusivamente tramite la piattaforma 

telematica del Portale del Reclutamento “inPA” (https://www.inpa.gov.it/) del Ministero del 

Dipartimento della Funzione Pubblica, autenticandosi con SPID/CIE/CNS/eIDAS, compilando il 

relativo modulo, previa registrazione del candidato sul suddetto Portale.  

La compilazione e l’invio online dell’istanza, tramite il Portale del Reclutamento “inPA” 

(https://www.inpa.gov.it/) dovrà pervenire, pena l’esclusione, entro il 16.09.2024 (coincidente con il 

decimo giorno successivo alla pubblicazione dell’Avviso sul Portale inPA). 

Coloro che avessero già inoltrato manifestazione di interesse al Comune di Trevignano Romano e fossero 

tuttora interessati dovranno presentare nuova domanda di partecipazione alla presente procedura 

secondo le modalità ed i tempi indicati. 

                                                             Art. 3 

                                                    PROCEDIMENTO 

 



 

In caso di esito positivo della procedura in argomento, il Comune di Trevignano Romano proseguirà 

l’iter così come previsto nel Regolamento (art. 3 del Regolamento). 

 

                                                                  

                                      Art. 4 

                                                 SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO 

 

L’assunzione in servizio dei vincitori sarà effettuata in relazione a quanto disposto dalla legislazione 

vigente in materia di reclutamento di personale degli Enti Locali mediante sottoscrizione del contratto 

di lavoro. Il Comune di Trevignano Romano si riserva in qualunque momento di interrompere il 

procedimento, sia prima che dopo avere effettuato la selezione, senza dare corso all’assunzione. 

 

                                                                         Art.  5 

                           COMUNICAZIONE SUL PROCEDIMENTO 

 

Non si darà corso a comunicazioni individuali in seguito a presentazione di manifestazione di 

interesse.  Tutte le successive comunicazioni, inerenti le varie fasi della procedura, con i candidati 

avverranno esclusivamente attraverso il Portale unico di reclutamento inPA e nel Sito istituzionale 

dell’Ente https://www.comune.trevignanoromano.it/ , alla “Sezione Amministrazione trasparente”. 

Detta pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti. 

 

                                                                        Art. 6 

                                                 TRATTAMENTO ECONOMICO 

 

Al profilo di Istruttore di vigilanza, assegnato all’Area degli Istruttori (ex posizione economica di 

accesso C1), è annesso il trattamento economico annuo lordo previsto dal vigente contratto 

collettivo nazionale del comparto Funzioni Locali, nonché la 13^ mensilità, ed ogni altro 

emolumento dovuto, ai sensi delle vigenti disposizioni contrattuali e di legge. Tutti gli emolumenti 

saranno assoggettati alle ritenute previste dalle vigenti disposizioni di legge. 

 

Art.  7 

                                             TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

 

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento generale sulla protezione dei dati (Regolamento (UE) 

2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016), si informano i candidati che: 

 

– Titolare del trattamento è il Comune di Trevignano Romano (con sede in piazza 

Vit torio Emanuele III  n. 1 – C.F. 80189850581 P.IVA 02132401007; 

PEC: protocollo.trevignanoromano@legalmail.it  

– Designato del trattamento dei dati inerenti al presente procedimento è il Responsabile 

del Settore Economico - Finanziario che, per competenza, detiene i dati, le informazioni 

o i documenti richiesti. 

– Responsabile del trattamento – i dati personale conservati all’interno del Portale unico 

http://www.comune.terni.it/
http://www.comune.terni.it/
mailto:protocollo.trevignanoromano@legalmail.it


 

di           Reclutamento “InPA” sono trattati, come disciplinato dall’art. 8 del DM 3.11.2023, per 

il tempo strettamente necessario allo svolgimento delle finalità indicate all’interno 

dell’informativa sul Trattamento dei dati Personali, ai sensi degli artt. 13 e 14 del 

Regolamento UE 2016/679. 

Il trattamento dei dati personali forniti dai candidati in sede di partecipazione alla procedura o comunque   

acquisiti a tal fine è finalizzato unicamente all'espletamento delle attività procedurali ed avverrà a cura 

delle persone preposte al procedimento, anche da parte della commissione esaminatrice, presso gli uffici 

del Titolare del trattamento e del Responsabile del trattamento, con l'utilizzo di procedure anche 

informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette finalità, anche in caso di 

eventuale comunicazione a terzi. 

La base giuridica del trattamento trova fondamento nell’art. 6 par. 1 lettere b), c), e) (per i dati personali 

generali), nell’art. 9 par. 2 lettera b) (per le categorie particolari di dati personali) e nell’art. 10 (per i dati 

personali relativi a condanne penali e reati) del Regolamento 2016/679. Il conferimento di tali dati è 

necessario per verificare i requisiti di partecipazione e il possesso di titoli e la loro mancata indicazione 

può precludere tale verifica. 

Ai candidati sono riconosciuti i diritti di cui agli artt. 15 e ss. del citato Regolamento 2016/679, in 

particolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, la cancellazione, la 

limitazione del trattamento, nonché di opporsi al loro trattamento, rivolgendo le richieste al 

Responsabile della Protezione dei dati (RPD) nominato dal Comune di Trevignano Romano: Dott. 

Salvatore Minucci della ASMEL ASSOCIAZIONE - via Carlo Cattaneo 9 – 21013 Gallarate – e-mail: 

servizio.dpo@asmel.eu – PEC: dpo.asmel@asmepec.it  

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di 

quanto previsto dal Regolamento hanno il diritto di proporre reclamo all’Autorità Garante per la 

Protezione dei Dati Personali, come previsto dall'art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune 

sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento). 

                                                                             Art. 9 

    PUBBLICITÀ 

Il presente avviso sarà pubblicato, per un periodo pari ad almeno 10 giorni: 

➢ sulla piattaforma telematica del Portale del Reclutamento “inPA” (https://www.inpa.gov.it/) 
del Ministero del Dipartimento della Funzione Pubblica 

➢ sul sito internet istituzionale del Comune di Trevignano Romano 
www.comune.trevignanoromano.it nella sezione di Amministrazione trasparente - bandi di 
concorso. 

 

Ai sensi dell'artt. 7 e 8 della Legge 241/90 la comunicazione di avvio del procedimento si intende 

anticipata e sostituita dal presente avviso e dall'atto di adesione allo stesso da parte del candidato, 

attraverso la domanda di partecipazione.  

Il Responsabile del procedimento è il Dott. Mauro Ranieri – Responsabile del Settore Economico – 

Finanziario del Comune di Trevignano Romano. 

Per informazioni inerenti al presente avviso gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Personale, 

reperibile ai recapiti 06.999120210 e tramite e-mail: personale@comune.trevignanoromano.rm.it   

 

 

Trevignano Romano, 06.09.2024 

 

      Il Responsabile del Settore Economico - Finanziario 

      Dott. Mauro Ranieri 
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